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Stellenausschreibung

Mitarbeiter*in Quartiersentwicklung GroRsiedlung Waldsassener Strae/ Tirschenreuther
Ring in Berlin-Marienfelde

Die AG SPAS (Arbeitsgemeinschaft flir Sozialplanung und angewandte Stadtforschung e.V.)
sucht fur die GroBsiedlung Waldsassener StralRe/ Tirschenreuther Ring zur Umsetzung des
Integrierten Stadtteilverfahrens (im Auftrag des Bezirksamtes Tempelhof-Schéneberg) und
zur Koordination des Programms ,,Starkung Berliner GroRsiedlungen” (im Auftrag der Senats-
verwaltung fur Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen in Zusammenarbeit mit dem Bezirk
Tempelhof-Schéneberg) zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n qualifizierte*n
Mitarbeiter*in.

Ziel des Quartiersverfahrens ist es, das nachbarschaftliche Miteinander der hier lebenden
Menschen verschiedenen Alters und verschiedener Kulturen zu stdrken, Partizipationspro-
zesse zu fordern, Eigenverantwortung und ehrenamtliches Engagement zu entwickeln und
zu starken, Projekte vorzubereiten, umzusetzen und abzurechnen sowie Offentlichkeits- und
Netzwerkarbeit zu betreiben.

Zu den Aufgaben gehoren:
- Forderung von Nachbarschaft, Begegnung und Dialog der im Gebiet lebenden Men-
schen unterschiedlicher Kulturen durch geeignete Projekte.

- Mitwirkung bei der Entwicklung, Durchfiihrung, Angebotseinholung, Abrechnung, Eva-
luation und Verwaltung von Projekten und Aktionen.

- Aktivierung und personliche Ansprache von Bewohnenden der Siedlung mit dem Ziel,
ehrenamtliches Engagement und Partizipation zu stirken sowie Unterstlitzung von
Bewohnenden bei der Umsetzung eigener Ideen und Projekte.

- Vorbereitung und Umsetzung von Festen und Veranstaltungen.

- Unterstltzung des ehrenamtlichen Redaktionsteams der Bewohnendenzeitung KiezAk-
tuell.

- Offentlichkeitsarbeit (Erstellung von Flyern und Plakaten, Terminiibersichten, Pflege
der Website).

- Netzwerkarbeit (Teilnahme an bestehenden Netzwerkrunden, bedarforientierte Initiie-
rung neuer Gruppen verschiedener Akteur*innen)

- Vorbereitung und Umsetzung von Beteiligungsformaten (z.B. Jury zur Vergabe von Pro-
jektmitteln, Stadtteilforum).

- Fordermittelplanung

- Mitwirkung an Steuerungsprozessen (z.B. Steuerungsrunde mit den Auftraggeber*in-
nen, Abstimmungsrunden mit Netzwerkpartner*innen) und Teamsitzungen.



- Dokumentation des Arbeitsprozesses, inklusive Verfassen von Protokollen und Vermer-
ken. Berichterstattung gegeniiber den Auftraggeber*innen.

- Mitwirkung am Betrieb des Vor-Ort-Bilros in der Waldsassener Stral3e 40, 12279 Berlin

Was sollten Sie mitbringen?

- Abgeschlossene Ausbildung, Fach- oder Hochschulabschluss oder vergleichbare Qualifi-
kation in den Berufsfeldern Soziale Arbeit, Geographie, Stadt- und Regionalplanung,
Geistes- und Sozialwisssenschaften etc. oder entsprechende Berufs-/ Arbeitserfahrun-
gen im Bereich soziale Stadtentwicklung, Nachbarschaftsarbeit oder Vergleichbares,

- moglichst Berufs-/ Arbeitserfahrungen im Bereich Quartiersmanagement, soziale Stadt-
entwicklung oder Vergleichbares,

- Erfahrungen in der Beantragung und Abrechnung von geférderten Projekten,

- Kommunikationsfdhigkeit, Organisationsfahigkeit, interkulturelle und soziale Kompe-
tenz, Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten, Teamfahigkeit,

- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten und gelegentlichen Einsdatzen am Abend sowie
am Wochenende.

Was treffen Sie an?
- Eine interessante, vielschichtige Aufgabe in einem gesellschaftspolitisch aktuellen The-
menfeld bei angemessener Bezahlung,

- Mitwirkung an der Ausgestaltung eines sozialraumbezogenen Verfahrens mit engagier-
ten Netzwerkpartner*innen,

- eine gute Arbeitsatmosphére in einem kleinen Team,
- ein hohes MaR an Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum,

- eine gemeinnitzige Arbeitgeberin mit basisdemokratischen Strukturen.

Stellenumfang und Vertragslaufzeit:

Arbeitszeit: 24 Wochenstunden, ggf. bis zu 27 (2026), voraussichtlich 22 Wochenstunden
(2027, projektbedingt reduziert)

Die Stelle ist zum nachstmaoglichen Zeitpunkt zu besetzen und projektbezogen befristet bis
zum 31.12.2027. Eine Weiterbeschaftigung im Rahmen anschlieBender Projekte wird ange-
strebt. Wir werden uns auf das Quartiersmanagement Tirschenreuther Ring bewerben, das
am 01.01.2028 beginnt.

Haben Sie Interesse?

Wir begriiRen Bewerbungen von allen Menschen — unabhangig von Geschlecht, geschlechtli-
cher Identitat, sexueller Orientierung, ethnischer und kultureller Herkunft, Religion, Alter
oder Behinderung. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind ausdricklich
erwinscht.

Wenn Sie Fragen haben, kdnnen Sie uns gerne anrufen unter 030 530 852 65 oder mailen:
w40@ag-spas.de.




Bitte mailen Sie uns lhre Bewerbung mit einem aussagekraftigen Lebenslauf, lhren Abschlis-
sen und beruflichen Erfahrungen sowie Ihren Abschluss- und Arbeitszeugnissen in einer Pdf-
Datei bis zum 27.04.2026 an Lore Steiner: steiner@ag-spas.de

Informationen zur AG SPAS e.V. und zum Quartiersbiiro W40 finden Sie auf

www.ag-spas.de und www.waldsassener-strasse.de




